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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete da Secretaria de Estado da Acao Social e da Inclusao
Despacho n.° 3974/2026

Sumario: Cessa a comissao de servigo da mestre Marina Cardoso Van Zeller como vice-presidente
do conselho diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitacao, I. P, e designa, em regime de
substituicao, Pedro Afonso Ferreira Monteiro como vogal do conselho diretivo do Instituto
para os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, I. P.

O Decreto-Lein.° 60/2026, de 24 de fevereiro, procedeu a reestruturagao do Instituto Nacional para
a Reabilitagao, I. P. (INR, I. P)), que passou a denominar-se Instituto para os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, I. P. (IDiPD, I. P.), determinando, no seu artigo 3.°, a cessacao automatica das comissoes
de servico dos titulares dos cargos dirigentes do INR, I. P, sem prejuizo de se manterem em fungdes
até a conclusao do respetivo processo de reestruturagao, produzindo tal efeito a partir da respetiva
entrada em vigor.

A mestre Marina Cardoso Van Zeller exercia fungoes de vice-presidente do conselho diretivo do
INR, I. P, tendo a respetiva comissao de servigo sido renovada, por um periodo de cinco anos, pelo
Despacho n.° 7218/2024, de 2 de julho, com efeitos a 1 de fevereiro de 2024.

Considerando que, com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 60/2026, a 1 de margo de 2026, se
verifica a cessacao da respetiva comissao de servico;

Considerando que importa assegurar a continuidade e regularidade do funcionamento do conselho
diretivo do IDiPD, I. P, até ao provimento definitivo do cargo;

Considerando que, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual, os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime
de substituigao nos casos de vacatura do lugar, designadamente durante o periodo em que esteja em
curso o respetivo procedimento concursal;

Considerando que sera desencadeado procedimento concursal junto da Comissao de Recrutamento
e Selegao para a Administracao Publica (CReSAP) para provimento do cargo de vogal do conselho
diretivo do IDiPD, I. P, em obediéncia as regras de recrutamento, selegao e provimento dos cargos de
diregao superior da Administragao Publica;

Considerando que o ora designado detém os requisitos previstos para o cargo e possui a com-
peténcia técnica, aptidao, experiéncia profissional e formagao adequadas ao exercicio das fungoes,
conforme nota curricular anexa.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 19.° e 25.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, conjugado
com o previsto no n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, todos na sua atual redagao,
e no uso das competéncias que me foram delegadas pelo Despacho n.° 9158/2025, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 148, de 4 de agosto de 2025, determino:

1 — A cessacao da comissao de servico e do exercicio de fungdes da mestre Marina Cardoso Van
Zeller no cargo de vice-presidente do conselho diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.

2 — A designagao, em regime de substitui¢do, de Pedro Afonso Ferreira Monteiro para o exercicio
do cargo de vogal do conselho diretivo do Instituto para os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, I. P.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 16 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,e non.° 5
do artigo 19.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, é publicada em anexo a nota curricular do designado.

4 — O presente despacho produz efeitos a 1 de abril de 2026.

19 de margo de 2026. — A Secretaria de Estado da Agao Social e da Inclusao, Maria Clara Gon-
calves Marques Mendes.
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ANEXO

Nota curricular

Pedro Afonso Ferreira Monteiro, nascido em 11 de setembro de 1975, natural da freguesia de
Olhalvo, concelho de Alenquer.

Licenciado em Servigo Social pela Universidade Fernando Pessoa, com média final de 17 valores,
encontra-se inscrito na Ordem dos Assistentes Sociais (n.° 250) e possui formagao em Lideranca
Emocional, Gestao e Valorizagao de Pessoas pela Universidade Aberta.

Exerceu fungoes de secretario executivo na Comunidade Intermunicipal do Oeste (2017-2021),
com responsabilidades nas areas financeira, social e de recursos humanos, assegurando igualmente
a coordenagao de projetos intermunicipais.

Desempenhou fungdes no Departamento de Agao Social da Santa Casa da Misericoérdia de Arruda
dos Vinhos (2023) e colaborou com o Departamento de Recursos Humanos da Universidade Nova de
Lisboa (2022), tendo exercido atividade na area da consultoria em formacgao profissional, recursos
humanos e agao social.

Anteriormente, desempenhou funcgoes de técnico de contabilidade e de recursos humanos na Fir-
menet, L.%2 (2002-2014), e integrou a Diregao de Qualidade da MCG, S. A. (2000-2001), tendo igualmente
exercido fungdes consultivas nas areas administrativa, financeira e social em contexto intermunicipal,
na Associagcao de Municipios de Alenquer e Cadaval.

Detém formagao complementar nas areas do conceito contemporaneo da deficiéncia e modelo
biopsicossocial, acessibilidade, inclusao social e laboral de pessoas com deficiéncia intelectual ou com
perturbacao do espetro do autismo, inovagao social e politicas publicas, igualdade de género, lideranga
e gestao de equipas e sustentabilidade na gestao publica. Participou em projetos de ambito intermu-
nicipal e europeu, designadamente no ambito dos EEA Grants, nas areas da igualdade, conciliagao da
vida profissional, familiar e pessoal e inclusao social.
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